WOJT GMINY LUBACZOW
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

OSOBY ZARZADZAJACEJ CENTRUM OPIEKUNCZO-MIESZKALNYM

W WOLCE KROWICKIEJ

Wojt Gminy Lubaczéw oglasza konkurs na stanowisko Osoby zarzadzajacej Centrum
Opiekunczo-Mieszkalnym w Wolce Krowickiej. Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu
powinni spelnia¢ wymogi okreslone w ogloszeniu.

Wymiar czasu pracy: niepelny wymiar czasu pracy — 1/2 etatu

L.
1)
2)

3)

4)
S)
6)
7)

8)
9)

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze;

spelnienie warunkow okreslonych w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej, tj. posiadanie co najmniej 3 letniego stazu racy w pomocy
spotecznej oraz specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu pomocy spotecznej, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o rehabilitacji zawodowe]j 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo zamoéwien
publicznych, Kodeks pracy oraz Programow ,,Centra Opiekunczo-Mieszkalne” i
,,Opieka wytchnieniowa”;

znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalno$ci samorzadowych jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

brak prawomocnego skazania za umySlne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

brak orzeczonego zakazu pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi;

obywatelstwo polskie;

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku;

10) umiejetnos¢ kierowania zespotem;
11) zmyst organizacyjny, zdolno$¢ podejmowania decyzji, kreatywnos¢, komunikatywnos$¢

1 odpornos$¢ na stres;

12) umiejetnos¢ obstugi komputera.

2)

3)
4)
5)

Wymagania dodatkowe:

dodatkowe kwalifikacje zawodowe, w tym ukonczone studia podyplomowe lub kursy,
w szczegblnosci z zakresu pomocy spolecznej;

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z mozliwo$cia pozyskania srodkéw finansowych dla
COM ze Zrodet zewnetrznych;

poczucie odpowiedzialno$ci za praceg i staranno$¢ w jej wykonywaniu;

wysoka kultura osobista;

prawo jazdy kat B, czynne prowadzenie samochodu;



3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

kierowanie pracami Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego i reprezentowanie Centrum na
zewnatrz w zakresie powierzonych uprawnien;

planowanie i wytyczanie kierunkow dziatania oraz ustalenie organizacji pracy Centrum;
opracowywanie dokumentow wewnetrznych obowigzujacych w Centrum;

zatrudnianie 1 wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Centrum,;

przygotowywanie indywidualnych planéw korzystania z ustug Centrum;
opracowywanie planéow dziatalnosci Centrum;

sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Centrum i przekazywanie ich odpowiednim
organom;

opracowywanie planéw finansowych 1 prowadzenie prawidlowej gospodarki
finansowej Centrum;

zarzadzanie mieniem jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
zapewnienie jego ochrony i nalezytego utrzymania;

10) planowanie 1 wytyczanie kierunkéw dziatania oraz ustalanie organizacji pracy Centrum

zgodnie z Programem Ministerstwa Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej ,,Centra
Opiekunczo-Mieszkalne”;

11) zapewnienie w kierowane]j jednostce kontroli zarzadczej i dokonywanie oceny jej

funkcjonowania;

12) wspolpraca z Centrum Ustug Spotecznych Gminy Lubaczéw oraz organizacjami

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

pozarzagdowymi.

Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu powinni zlozy¢ nastepujace dokumenty:
kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzula informacyjna RODO;
wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny;

kopie dokumentow stwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem;

kopie $wiadectw pracy (badZ zaswiadczenie z obecnego miejsca pracy) potwierdzajace
wymagany staz pracy;

inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;
oswiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione
umyslnie 1 przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie kandydata, ze nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. ust. pkt ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2025 1. poz. 1484)

oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni
praw publicznych.

10) oswiadczenie, ze stan zdrowia pozwala na kierowniczym stanowisku.

Kopie dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 4-6 powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢
przez kandydata.



5. Informacje dodatkowe

1) O dopuszczeniu do konkursu i terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie (telefonicznie).

2) Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym opatrzone adnotacjg o tresci: ,,Konkurs na stanowisko osoby zarzadzajacej
Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Woélce Krowickiej” w terminie do 6 luty 2026
r. do godz. 15:00 w zamknigtej kopercie.

a) bezposrednio w Urzgdzie Gminy Lubaczow, ul. Jasna 1, 37-600 Lubaczow.
b) korespondencyjnie na adres: Urzad Gminy Lubaczéw, ul. Jasna 1, 37-600
Lubaczéw (liczy sie data wpltywu do Urzedu).

3) Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Lubaczéw oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Lubaczow.

4) Oferty, ktore wplyng po terminie oraz oferty niezawierajagce kompletu wymaganych
dokumentéw zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

Wéjt Gminy Lubaczow

Wiestaw Kapel

Lubaczéw, dnia 20.01.2026 r.



