
Uchwała Nr XIX/217/2008 
Rady Gminy Lubaczów 
z dnia 21 maja 2008 r. 

 
w sprawie ustalenia wysokości miesięcznego wynagrodzenia dla Wójta Gminy 

Lubaczów. 
 
 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach 
marszałkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223 z późn. zm.)  
 
 

Rada Gminy Lubaczów 
postanawia, co następuje: 

 
§ 1 

 
1. Ustalić miesięczne wynagrodzenie brutto dla Pana Wiesława Kapel Wójta Gminy 

Lubaczów w wysokości 7.562,00 zł, w tym: 
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie  4.300,00 zł 
b) dodatek funkcyjny w kwocie 1.500,00 zł 
c) dodatek specjalny w wysokości 20 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego 

i dodatku funkcyjnego w kwocie 1.160,00 zł. 
d) dodatek za wieloletnią pracę w  wysokości 14 % wynagrodzenia zasadniczego 

w kwocie 602,00 zł. Prawo do dodatku za wieloletnią pracę w wysokości 15% 
wynagrodzenia zasadniczego przysługiwać będzie od dnia 1 grudnia 2008 r. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 podlega obowiązkowej składce na 
ubezpieczanie społeczne i zdrowotne oraz opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 
osób fizycznych zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

 
§ 2 

 
Wszelkie zmiany w wynagrodzeniu wymagają uchwały Rady Gminy Lubaczów. 
 

§ 3 
 

Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji BudŜetowej Rady Gminy Lubaczów. 
 

§ 4 
 

Traci moc uchwała Nr III/28/2006 Rady Gminy Lubaczów z dnia 21 grudnia 2006 r.  
w sprawie ustalenia wysokości miesięcznego wynagrodzenia  dla Wójta Gminy Lubaczów. 
 

§ 5 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia z mocą od 1 stycznia 2008 r. 
 

Przewodniczący Rady 

Roman Cozac 

 


